
 

2020年 12月 8日 

株式会社毎日放送 

各位 

誤送信による個人情報の流出について 

 

当社の新卒採用の過程において、受験者への連絡のために送信した電子メールに、誤って前年度

の受験者の個人情報を含むファイルを添付して送信したことが分かりました。 

誤送信した文書は当社が「自己紹介書」と呼んでいる前年度の受験者 24人が提出した書類で、7

日(月)午後 3時 40分ごろ、採用担当者が本来添付するべき文書とあやまって添付し、受験者 60人

に送信してしまったものです。 

このメールを受信した別の採用担当者が間違いに気付き、きょうまでに送信先の受験者 60人と、

書類を記入した前年度の受験者 24 人全員に誤送信したことを伝え、謝罪しました。また送信先の

方々には文書を削除していただくようお願いしました。誤送信の経緯や流出した個人情報の内容な

ど詳細は下記の通りです。受験者はじめ関係者の皆さまにご迷惑をおかけしたことを深くお詫び申

し上げるとともに、再発防止に努めてまいります。 

 

記 

 

■誤送信の経緯 

当社の採用担当者が受験者 60 人に対し、次回の選考の際に記入したものを提出いただくため

「自己紹介書」用紙（未記入、PDF ファイル）を電子メールで送信すべきところ、前年度の

受験者の記入済み書類を誤って添付し、送信してしまった。 

 

■流出した個人情報の内容 

  前年度に行った選考の際に受験者 24 人が提出した書類を 1 つの PDF ファイルにまとめたも

の。書類に記入されているのは受験者の生年月日、学歴、住所、電話番号、志望動機など採用

選考や結果の連絡に必要な事項。 

 

■今後の対応についての当社コメント 

一段と高いレベルの情報の取り扱いが求められるメディア企業として、不注意から情報の流出

を招き、関係者の皆さまにご迷惑とご心配をおかけしたことは誠に申し訳ございません。 

今後こうした事態を起こすことのないよう社内の情報管理体制を再度見直すとともに、社員に

対する教育、研修などを通じて、再発防止に努めてまいります。 

 

以上 
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